Metodika a harmonogram

vnitini soutéze pro rok 2017 na podporu rozvojovych projektu akademickych
pracovniki a studentd na fakultach a souéastech CVUT v ramci Institucionalniho

planu CVUT pro roky 2016 - 2018

Uvod

V ramci Institucionalniho planu CVUT na roky 2016 - 2018 (IP 2016 - 2018) bude &4st finanénich prostredk
pro rok 2017 ve vySi 16 331 tis. K& rozdélena formou vnitfnich soutéZi na podporu rozvojovych projektu
akademickych pracovnikdl a studentti na fakultach/sougastech CVUT. Z uvedenych 16 331 tis. K& bude 12 331
tis. K¢ uhrazeno z prostfedku IP, zbylé 4 000 tis. KC jako spolutéast jednotlivych fakult a soucasti. Soutéz
bude v souladu s vyhla$enim Institucionalniho programu MSMT pro roky 2016 - 2018 vyhlasena pro tyto dva
tematické okruhy:

1. Podpora pedagogické prace akademickych pracovnik a profilace a inovace studijnich program(i na
urovni predméti/kurzii.
2. Tvarci prace studenti sméfuijici k inovaci vzdélavaci ¢innosti.

Reseni projekt, jejich fizeni a kontrola budou probihat podle Metodiky pro fizeni rozvojovych projektd v ramci
Institucionalniho planu (IP) na CVUT. Doba feSeni projektl je max. 3 roky a konéi vzdy k 31. 12. posledniho
roku feseni.

Pozn. Dle Vyhldseni MSMT vyéleriuje vysoké $kola na FeSeni projektt v rémei vnitini soutéZe Gastku
v miniméalni vy$i 10 % orientacniho limitu. Po dohodé fakult doSlo k navySeni o 4000 tis. K¢ z IP
za pfedpokladu spolutcasti prijemcd.

Stanoveni poétu projekti na fakulty a soucasti CVUT

V' roce 2017 bude Castka 8 331 tis. K& (10 % z IP) rozdélena na fakulty/soucasti podle poctu pfepoctenych
studentti k 31. 10. 2015 s vyjimkou UTVS, ktery obdrzi pro svoji vnitfni soutéZ 50 tis. K&. Dalsi 4 000 tis. K&
budou rozdéleny za pfedpokladu 50% spolutcasti ve stejném poméru. Pokud pfisludna fakulta/soucast
nevycerpa své navyseni, rozdéli si je ostatni fakulty/soucasti.

Pozn. obdobny postup byl pouZit pro vnitfni soutéz v ramci IP 2016

Pocet projektd v kazdém tematickém okruhu v ramci pridéleného limitu stanovi fakulta/soucast podle svych
podminek. Vedeni CVUT doporucuje pfipravit mensi poCet projektl (1 - 3) s vétsi finanéni dotaci.

Postup vyhlaseni vnitini soutéze

Pro vybér projektl, pfihlaSenych do vnitfni soutéZze na podporu rozvojovych projektt akademickych
pracovnikl a student(, hodnoceni pribéhu feeni projektl a vyhodnoceni dosazenych vysledku jmenuje
dékan/feditel vybérovou a souCasné hodnotici komisi. Komisi predseda prodékan pro rozvoj
nebo dékanem/feditelem jmenovany pracovnik.

SoutéZe na fakultach/sou¢astech vyhlaSuje dékan/feditel.

Viybérova komise vyhodnoti a vybere projekty a pfidéli financni prostfedky v rdmci limitu fakulty/souéasti.

Dékan/feditel jmenuje FeSitele projektd a seznami jej s povinnostmi pfi feSeni a s pravidly kontroly
projektu.
Soucasné stanovi termin ukon&eni projektu a termin oponentury/kontroly spinéni cili projektu.



Pro administraci podpofenych projektl zpracuii feSitelé projektu Karty dil¢ich ukoll Institucionalniho planu

CVUT.

4. Harmonogram vyhlaseni vnitini soutéze a pribéhu feSeni projekta

Jmenovani pfedsedy a ¢len( vybérové komise na fakultach/soucastech
ViyhlaSeni vnitfnich soutézi na fakultach/soucastech

Ukonceni vybéru projektl na fakultach/soucastech, vyhlaseni vysledkl soutéze
a jmenovani feSitel projektd

Oznameni vysledk( soutéZe na Odbor rozvoje R CVUT

Podklady pro pfedbéznou pribéznou zpravu

Ukongeni feSeni projektl

Podklady pro pribéznou zpravu

Oponentura projektd a vyhodnoceni vysledkl FeSeni

Predani zavére€né zpravy o feSeni a vysledcich projektd

prorektorovi pro rozvoj

* Bude uptesnéno dle termin(i zasedani akademickych organti a pozadavka MSMT.

do 31.12. 2016
do 20. 1. 2017

do 28. 2. 2017
do 28. 2. 2017

do 30. 9. 2017
do 31.12. 2017
do 15.1.2018*
do 19.1.2018*

do1.2.2018"



Vnitfni soutéZ v ramci IP CVUT 2016 - 2018 pro rok 2017

Fakulta o %z poctu |PFispévek zIP| Spoluucast

/ Pocet prepoctenych ¥ v . 2017 2017
soucast studentd 2015 sec:xedpeonctt;;)(’;g

CVUT
tis. K¢ tis. K¢

FSv 4 381 23,12 2900,0 985,8
FS 2427 12,81 1607,0 546,2
FEL 2734 14,43 1810,0 615,2
FJFI 13125 6,93 869,0 2955
FA 1 605 8,47 1063,0 361,1
FD 13275 7,01 879,0 298,9
FBMI 1649 8,7 1091,0 370,9
FIT 2094 11,05 1115,0 200,0
MU 1395,5 7,37 925,0 314,2
KU 20 0,11 14,0 4,7
UTVS - - 58,0 7,5
Celkem 18 945,5 100 12331,0 4 000,0




